
 

Chargé(e) de mission pastoralisme 
L’association COPAGE, dont le siège se situe 25 avenue Foch, 48000 MENDE (48), recrute un(e) chargé(e) de 
mission pastoralisme. 

Depuis 1993, l’association COPAGE intervient sur le département de la Lozère, principalement auprès des 
agriculteurs et des collectivités territoriales sur les thématiques de l’agri-environnement. Par la composition 
de son Conseil d’Administration, le COPAGE a des contacts privilégiés avec la profession agricole et les 
collectivités locales. Ses actions concilient à la fois les intérêts agricoles et environnementaux. Elles visent le 
développement économique des exploitations agricoles, en lien avec l’environnement et les paysages. Le 
recrutement du (de la) chargé(e) de mission pastoralisme est réalisé dans le cadre d’un remplacement de 
congés maternité. 

Missions 
Sous l’autorité du responsable d’équipe, le (ou la) salarié(e) a pour missions de : 

 Animation des Associations Foncières Pastorales et Groupements Pastoraux : 

- Assurer l'animation, l’appui technique et le suivi administratif des structures collectives existantes sur 
le département : 10 Associations Foncières Pastorales, 15 Groupements Pastoraux, 

- Animer la Fédération interdépartementale des Groupements Pastoraux Gard/Lozère. 
 Brûlage Pastoral : 

- Animer la cellule de brûlage pastoral sur le versant sud du mont-Lozère, 

- Participer aux travaux du pôle DFCI géré par la sous-préfecture, 

- Intervenir dans le cadre de l’Ecole du Feu aux formations à destination des futurs agriculteurs. 
 Agri-environnement : 

- Réaliser des diagnostics agricoles et environnementaux, 

- Apporter une expertise agri-environnementale. 

Formation et expérience souhaitées 
 Bac +5 (par exemple : Ingénieur ou Master 2 développement du territoire).  
 Des expériences dans la gestion de projet ou encore dans le domaine du développement et de l’agriculture de 

montagne seraient appréciées. La connaissance des systèmes pastoraux sera appréciée. 
 Maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, powerpoint) et SIG (Argis et/ou Qgis). 

Savoirs requis 
 Capacité d’animation de groupes, et aptitude au travail en équipe, 
 Ecoute, sens du dialogue, 
 Capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction, 
 Être à la fois capable de travailler seul et en équipe 
 Capacité d’adaptation et de prise d’initiative 
 Permis B obligatoire 

Conditions d'emploi 
 Contrat à durée déterminée de 6 mois (remplacement d’un congé de maternité) renouvelable, à temps plein, 

 Poste à plein temps, rémunération mensuelle 1 870 € brut par mois, 

 Lieu de travail : Mende avec déplacements professionnels, 
 Poste à pourvoir début novembre 2017. 

 

Candidatures avec curriculum vitæ et lettre de motivation 
à adresser avant le 13 octobre 2017 à : 

Monsieur le Président 
COPAGE 

25, avenue Foch 
48004 MENDE Cedex 

copage@lozere.chambagri.fr 

 


